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Por: Oscar Calvo Madrigal

Son las dos de la tarde de una
hermosa jornada veraniega. Me
encuentro en la capilla del

Cementerio Central de
Desamparados. Frente a mi esta
Christian Rodriguez Ledezma,

administrador de este camposanto.
En un inicio, deja ver una
personalidad timida; sin embargo,
conforme avanza la conversacion,
descubro a un excelente interlocutor.
En la quietud propia del espacio,
rodeados de testigos silenciosos que
duermen el sueno eterno, nos
disponemos a recorrer el tiempo
para traer al presente algunas
memorias atesoradas alli.

Christian es oriundo del cantén de
Desamparados, especificamente del
distrito de Gravilias. Recuerda con
nostalgia su infancia en Ila
comunidad, donde cursé el kinder, la
escuela y el colegio. Confiesa que
lamenta que su colegio ya no esté en
la zona, pues le guarda un especial
carinfo.

Al evocar su nifez, menciona que en
aquel entonces los dias parecian
mas largos y los anos, casi eternos.
“Quiza sea la percepcién de un nirfio’,
reflexiona. Hoy, como adulto, siente
que el tiempo transcurre con mayor
rapidez y que debe administrarse
bien, pues de lo contrario no alcanza.
Entre sus recuerdos mas entrariables
estdn los paseos en familia,
especialmente aquellos a zonas
rurales, donde podia estar en

contacto con la naturaleza. Nunca
fue un nifo daficionado a los
videojuegos, comenta.

Actualmente, Christian estd
divorciado y no tiene hijos vivos. Con
pesar, comparte que junto a su
pareja de entonces esperaban
gemelos, quienes, por cosas del
destino, no pudieron nacer. “Esa ha
sido la experiencia mas dolorosa que
he tenido”, confiesa con nostalgia.

Sus padres han sido un pilar
fundamental en su vida. Se siente
privilegiado de contar con ellos, pues
le han brindado un ejemplo sélido y
apoyo incondicional. Le enserfiaron el
valor del esfuerzo y del trabagjo,
principios que han guiado su camino.
“Ellos tampoco tuvieron una vida
facil, pero me mostraron que con
dedicacién se logran resultados
positivos”, expresa.

Al preguntarle cémo llegé a ser
administrador del cementerio, nos
remonta al 2009, cuando ingresé a la
Municipalidad de Desamparados
como oficinista en el area de Bienes
Inmuebles con un contrato de seis
meses. Sin certeza sobre su
continuidad, al finalizar ese periodo
fue trasladado al Departamento de
Cobros, donde trabajé por
aproximadamente cuatro afos. Su
llegada al cementerio fue
circunstancial: le solicitaron cubrir
temporalmente  la  plaza de

administracién debido a la salida de
la persona que ocupaba el puesto.
Sin embargo, el tiempo transcurrié y
terminé por apasionarse con la labor
que desempena hasta el dia de hoy.

Christian describe sus jornadas como
intensas y variadas. Sus
responsabilidades incluyen supervisar
el mantenimiento de las instalaciones,
dirigir al personal a su cargo, realizar
labores administrativas y atender al
publico, entre muchas otras. Pero mas
allé del trabajo cotidiano, ha vivido
momentos  inolvidables en el
camposanto. Recuerda especialmente
la pandemia de COVID-19, una etapa
desafiante e inolvidable. “Estabamos
en la primera linea de batalla. Mas alla
del riesgo y la preocupacién, lo que
mas me impactaba era ver el dolor de
las familias, que no podian despedirse
de sus seres queridos. Personas que,
tras ser hospitalizadas, pasaban
directamente al cementerio en atadd
sellado. Eso me marcd
profundamente’, relata

Otro de Ilos momentos mas
conmovedores para él es cuando se
realizan funerales sin la presencia de
familiares. En varias ocasiones, el
personal del cementerio debe
proceder con la sepultura sin que haya
alguien para despedir al difunto ya
que este ha sido olvidado por su
familia. Asimismo, confiesa que las
muertes de ninas y ninos le afectan
especialmente.

Le preguntamos si su trabajo ha
cambiado su perspectiva sobre la vida
y la muerte. Sin dudarlo, responde que
si. “No cualquiera podria desempenar
esta labor. Cada vez que recibimos a
una persona fallecida o realizamos
una exhumacioén, reflexiono sobre la
fragilidad de la existencia. Y eso, lejos
de ser algo negativo, me ha ayudado a
valorar cada minuto de mi propia
vida”, comparte.

Con 16 anos de trayectoria en la
Municipalidad y aproximadamente 13
como administrador del Cementerio
Central, Christian nos deja una
profunda  reflexién: “Cuando uno
muere, no se lleva nada. Hay quienes
pasan su vida sin proponerse metas ni
tratar de alcanzarlas. Sin embargo,
lograr lo que uno se propone es una
fuente genuina de felicidad, al igual
que el bienestar espiritual y familiar. La
vida pasa rapido, el tiempo vuela y hay
que aprovecharlo”.



Documento del mes

Por: Andrés Fernandez Brenes

En el Deposito Documental del Area de Docu-
mentacion e Informaciéon, se custodian docu-
mentos de diversas épocas, que por su contexto
historico son sumamente relevantes para con-
servar la memoria institucional y colectiva del
canton de Desamparados. Dentro de ellos, se
custodia un libro de Actas del Concejo Municipal
de Desamparados de los anos 1947 al 1948, en los
que mostramos la pdgina 148 y en la que realiza-
MOoS su transcripcion para su conocimiento. Es
importante no olvidar que para la época, se
sentian los vientos del conflicto bélico que deto-
narian en la fundaciéon de la Segunda Republica
de Costa Rica. En proximas entregas del boletin,
ampliaremos otros detalles interesantes.

ARo 1948

Ne 41. Sesion extraordinaria de la Municipalidad
de Desamparados, iniciada a las trece horas del
once de febrero de mil novecientos cuarenta y
ocho, con asistencia de los regidores Contreras y
Picado. Preside el primero.

Articulo 1.
Presupuesto Extraordinario p/ 1948

1. Se acuerda darle la debida aprobacion al
primero presupuesto extraordinario para el
ejercicio econdmico de 1948, por la suma de 32
(treinta y dos colones 00/000). Que sugirio la
inspeccion Gral. de Hacienda Municipal, para los
efectos de cierre de libros, a fin de cancelar un
giro por la suma de 32 °°.

2. Se aprueba el segundo presupuesto extraordi-
nario para el ejercicio econdmico del ano de
1948, por la suma de 1187,35 (mil ciento ochenta y
siete colones y treinta y cinco céntimos), toman-
dose como base el ingreso habido, por concepto
del Impuesto Cantonal de Licores, correspon-
diente al mes Setiembre del afio 1947."
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Lesiones en el lugar de trabajo

Por: Oscar Calvo Madrigal

Colaboracion: Laura Aguilar Chaves

Las lesiones en el lugar de trabajo son una situacion comadn, especialmente cuando no se toman las
precauciones necesarias. Estas lesiones no solo afectan la salud de quienes las sufren, sino también
el logro de los objetivos de la institucion. Prevenir los accidentes laborales comunes puede contribuir
a un ambiente laboral mas seguro, saludable y productivo.

Lesiones musculoesqueléticas

Dentro de esta categorig, se encuentran los dolores de espalda,
cuello y munecas, que son comunes en aquellas actividades que
requieren movimientos repetitivos o malas posturas.

Medidas preventivas:

+  Mantener una postura correcta: Si trabajas sentado, ajustd tu
silla para que la espalda esté rectaq, los pies descansando en
el suelo y las rodillas a nivel de las caderas.

. Realizar pausas activas: Cada 30 minutos, tomd un descanso
de 5 minutos para estirarte o caminar un poco.Ergonomia en
tu espacio de trabajo: Ajustd la altura de tu escritorio y monitor
para evitar tensiones innecesarias.

Lesiones por caidas

Las caidas son una de las principales causas de accidentes
laborales, especialmente en ambientes con superficies
resbaladizas o mal iluminadas.

Medidas preventivas:

«  Mantener los pasillos libres de obstdculos: Asegurémonos de
que no haya objetos en el suelo que puedan causar tropiezos.

«  Usar el equipo adecuado: Si trabajds en exteriores o en zonas
hdmedas, usd calzado antideslizante.

«  Cuidar la iluminacion: Asegurémonos de que las dreas de
trabajo, pasillos y escaleras estén bien iluminadas
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Lesiones por sobreesfuerzo

Estas ocurren cuando realizamos trabajos que requieren levantar
objetos pesados o hacer movimientos bruscos.

Medidas preventivas:

+ Levantar objetos de manera adecuada: Siempre debemos
doblar las rodillas, mantener la espalda recta y usar las
piernas para levantar, no la espalda.

- Utilizar equipo de apoyo: Si necesitds levantar objetos pesados,
usa carretillas, graas o pedi ayuda a un compariero.

«  Hacer ejercicios de estiramiento: Antes de realizar actividades
fisicas demandantes, realizd estiramientos para preparar el
cuerpo.

Lesiones por estrés y fatiga

El estrés y la fatiga laboral también pueden llevar a accidentes, ya
que afectan la concentracion y la capacidad de reaccion de
quienes trabajamos.

Medidas preventivas:

«  Descansar lo suficiente: Asegurémonos de dormir bien durante
la noche y tomar pequenos descansos durante el dia para
evitar la fatiga.

«  Gestionar el estrés: Identifiquemos las causas del estrés y
busguemos maneras de relajarnos, como practicar técnicas
de respiracion o tomar un tiempo para desconectarnos
brevemente.

«  Fomentar la comunicacion: Si estamos sobrecargados,
comentémoslo con el jefe inmediato para buscar soluciones
que permitan cumplir con las responsabilidades de manera
segura.

Lesiones punzocortantes:

Antes de recolectar bolsas con residuos, asegurate de que no
sobresalgan objetos que puedan causar heridas, cortes o
punciones.

Recordemos que huestra salud y bienestar son lo mds importante. Tomémonos el tiempo necesario para
aplicar estos consejos y crear un entorno laboral mds seguro para todos.
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Inicio del programa de bacheo en
diferentes sectores del cantén

Por: Oscar Calvo Madrigal

Iniciamos el programa de bacheo en varios sectores del
cantén. Ya han sido intervenidos el Barrio El Carmen, en el

centro del cantdn, asi como el Barrio La Guaria y el sector o e
de Volcafé, en el distrito de San Rafael Arriba.
Con estas intervenciones, se mejora la carpeta asfaltica,

devolviendo a los conductores vias de calidad.

1 UNDER I
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Acontecer Municipal

La Policia Municipal combate el delito en
el canton con operativos y trabajo
cercano con las comunidades

Por: Oscar Calvo Madrigal

La Policia Municipal continGa con su labor para devolver espacios seguros a la poblacion de
Desamparados. Durante el mes de febrero, se llevaron a cabo intervenciones en diferentes distritos del
canton, como San Rafael Abajo, San Miguel, Los Guido, Gravilias, Damas, San Rafael Arriba y los distritos del
sur.

En estas acciones, se realizaron intervenciones en carreteras, donde se revisaron vehiculos automotores

para verificar que tanto los vehiculos como las personas conductoras tuvieran los documentos en regla.
Ademadas, se llevo a cabo la busqueda de drogas y otras mercancias ilegales.
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Acontecer Municipal

Municipalidad ofrece una gran ofertade
cursos y talleres culturales.

Por: Oscar Calvo Madrigal

¢Le gustaria o conoce a alguien interesado en aprender a tocar guitarra, ukelele, cantar o tejer? ¢Qué tal
capacitarse en el uso de plantas medicinales?

La oferta de cursos y talleres culturales para 2025 ya estd lista y es sGper amplia. Estos serdn impartidos en
el Museo de la Carreta y el Campesino Costarricense, el Taller de Arte Chepito Urenag, el Centro Cultural
Joaquin Garcia Monge y el Teatro Municipal La Villa.

Estamos seguros de que en esta oferta hay algo que le interesa. Si desea revisar la oferta completo, puede
visitar la pagina Desampa Socidall.
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8 M Dia Internacional de la Mujer.

Por: Oscar Calvo Madrigal

género.

Uno de los eventos mas significativos fue el
incendio de la fabrica textil Triangle Shir-
twaist en Nueva York, en 1911, donde 140
trabajadoras perdieron la vida, laborando
en condiciones precarias.

Por las luchas que las mujeres han tenido que
librar en pro de la igualdad de derechos, la justicia
y la equidad en distintos dmbitos de la sociedad,
cada 8 de marzo es un dia de movilizacion en todo
el mundo para visibilizar las desigualdades que
aun persisten.

La fecha fue oficializada en 1977 por la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
como un dia de reflexion y accién en favor
de los derechos de las mujeres.

Para conocer su origen, es necesario mirar hacia
finales del siglo XIX y principios del XX, cuando las
mujeres exigian mejores condiciones laborales, el
derecho al sufragio y el fin de la discriminacion de
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remodelacion en el Edificio Municipal para

Por: Karen Solano Hidalgo "

: ”"WL’EJW@CiolidoddefDesomporodos realizb un

~proceso defemodelacion-ensel.Edificio Municipal
) de integrar to as unidades de la

con el objetivo
Administracion Tributaria en un solo espacio,
brindando asi una atencion mads eficiente, cobmoda
y discreta a las personas contribuyentes. Esta
reestructuracion permitird una mayor integracion
entre los equipos de trabajo, optimizando los
procesos administrativos y mejorando la
experiencia del usuario.

Entre las unidades incluidas en la remodelacion se
encuentran Bienes Inmuebles, Cobranzas, Patentes
y el Registro Unico Tributario, con la intencion de
incluir en una segunda fase la unidad de
Inspeccion. El proceso comenzd con un andlisis
técnico exhaustivo de los espacios, que permitid
identificar las ubicaciones incorrectas de algunos
funcionarios y proponer una distribucion mas
adecuada para cada unidad.

ejorar la atencion a las personas contribuyentes

/

Ademds de la reubicacion de las unidades
mencionadas, la remodelacion también
implico el traslado de otras dependencias,
como Tesoreria, Contabilidad y Costos,
Contraloria de Servicios, la Oficina de Infor-
macion y Enlace con Personas Adultas
Mayores y en Situacion de Discapacidad
(OMAPDIS) y la ofi cina del Sindicato de
Trabajadores de la Municipalidad de Des-
amparados.

Una de las innovaciones mads importantes
de este proyecto es la habilitacion de una
plataforma tributaria en la que los contribu-
yentes podrdn dirigirse directamente a las
unidades de Bienes Inmuebles, Cobranzas y
Patentes, agilizando asi el proceso y redu-
ciendo tiempos de espera.

El proyecto de remodelacion fue disenado
por el arquitecto Pablo Masis, aprovecho el
recurso especializado de la municipalidad y
se llevd a cabo con un presupuesto espe-
cial y abarco un drea total de 400 m?.

Mailyn Rivera, coordinadora de la Adminis-
tracion Tributaria indico “este trabajo per-
mite reorganizar los espacios de manera
eficiente, asegurando que la distribucion
sea mas funcional y comoda. Asimismo,
contar con un area donde se pueda dar
una atencidn mas personalizada a los
contribuyentes, dada la naturaleza confi-
dencial de la informacidn tributaria”.

Con esta remodelacion, la Municipalidad de
Desamparados reafirma su compromiso
con la mejora continua de los servicios
publicos, buscando siempre brindar una
atencidn mds cercana y adecuada a sus
ciudadanos.
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